


รายงานผลการบริหาร และพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลด่านเกวียน 

ที ่ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ(บาท) ระยะเวลา ปัญหา/อุปสรรค 
1. นโยบายด้านการ

วิเคราะห์อัตรากำลัง 
-การจัดทำแผนอัตรากำลัง   -การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ 

ปี พ.ศ.2564-2566  
-การจัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 
พ.ศ.2567-2569 
วิเคราะห์การกำหนตำแหน่ง 
ภารกิจอำนาจหน้าที่ ปริมาณงาน 
และเป็นไปตามโครงสร้างการ
แบ่งส่วนราชการ ซึ่ง
คณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดนครราชสีมาได้มีมติ
เห็นชอบครั้งที่ 6/2566 และ 
ครั้งที่ 10/2566 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

๑ เมษายน - ๓๐
มิถุนายน 2566 
1 สิงหาคม – 30 
กันยายน 2566 

ไม่มี 
 

ไม่มี 

2. นโยบายด้านการสรรหา
และคัดเลือก 

-การประกาศรับโอน (ย้าย)
พนักงานเทศบาล 
 

-รับโอนพนักงานเทศบาล 
จำนวน 8 อัตรา ดังนี้ 
1.รองปลัดเทศบาล 
เมื่อวันที่ 1 ก.พ.2566 
2.ผู้อำนวยการกองสาธาฯ 
เมื่อวันที่ 1 ก.พ.2566 
3.นักทรัพยากรบุคคล 
เมื่อวันที่ 1 ก.พ.2566 
4.นักวิชาการเงินและบัญชี 
เมื่อวันที่ 1 ก.พ.2566 

ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม 2566 – 
ธันวาคม 2566 

ไม่มี 



ที ่ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ(บาท) ระยะเวลา ปัญหา/อุปสรรค 
   

 
 
 
 
 
 
 
-การประกาศรับสมัครสรร
หาและคัดเลือกพนักงานจ้าง 

5.นักพัฒนาชุมชน 
เมื่อวันที่ 1 ธ.ค.2566 
6.ผู้อำนวยการกองช่าง 
เมื่อวันที่ 2 ต.ค.2566 
7.นักจัดการงานทั่วไป 
เมื่อวันที่ 1 พ.ย.2566 
8.นักวิชาการพัสดุ 
เมื่อวันที่ 15 ส.ค.2566 
- คัดเลือกบุคลากรสนับสนุน
สถานศึกษา ตำแหน่ง ภารโรง 
จำนวน ๑ อัตรา 
เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม – ธันวาคม 
2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

3. นโยบายด้านบริหารผล
การปฏิบัติงาน 

-การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
 
 
 
 
-การประเมินประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

-ปฏิบัติราชการเป็นไปตาม 
นโยบาย ภารกิจ อำนาจหน้าที่ 
มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง อย่าง
มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 99 
พนักงานอยู่ในระดับเฉลี่ย ดีเด่น 
 
-การตรวจประเมินจาก
คณะกรรมการ และ
คณะกรรมการพนักงานจังหวัด
นครราชสีมามีมติเห็นชอบ ใน
การประชุม ครั้งที่ 12/2566 
คะแนนรวม ร้อยละ 92.00 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

๑.ระหว่าง ตุลาคม 
2565 - มีนาคม 

2566 
2.ระหว่าง เมษายน 
2566 – กันยายน 

2566 
ตุลาคม 2566 

ไม่มี 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

 



ที ่ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ(บาท) ระยะเวลา ปัญหา/อุปสรรค 
4. นโยบายบริหารและ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล
ด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-อบรมผ่านระบบสารสนเทศ 
Local Mooc  

-ประชาสัมพันธ์ การอบรมผ่าน
ระบบสารสนเทศ Local Mooc 
ของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ให้กับ ผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานเทศบาล พนักงาน
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ใช้งบประมาณ 1-30 มิถุนายน 
2566 

ไม่มี 

5. นโยบายสวัสดิการและ
ผลตอบแทน 

-การจัดทำงบประมาณ
ประจำปี พ.ศ.2566 

-การตั้งงบประมาณ และการ
เบิกจ่าย ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-การตั้งงบประมาณ และการ
เบิกจ่าย ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

160,000 
 
 
 

35,000 

1 ตุลาคม 2565 – 
30กันยายน 2566 

 
 

1 ตุลาคม 2565 – 
30กันยายน 2566 

 
 

ไม่มี 
 
 
 

ไม่มี 

6. นโยบายสร้าง
ความสัมพันธ์และผูกพัน
ภายในองค์กร 

-การแลกเปลี่ยนแนวคิด
มุมมอง 

-การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง 
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานเทศบาล การรับฟัง
ความคิดเห็นของคนภายใน
องค์กร มุ่งเน้นการสร้างค่านิยม 
และวัฒนธรรมองค์กรให้เกิดการ
ทำงานร่วมกันอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ไม่ใช้งบประมาณ 15 กุมภาพันธ์ 
2566 
และ 

20 มิถุนายน 2566 
 

ไม่มี 

 



ที ่ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ(บาท) ระยะเวลา ปัญหา/อุปสรรค 
7. นโยบายการสร้างขวัญ

และกำลังใจ 
-การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
-การมอบรางวัล 
 
 
 
 
 
-การเลื่อนระดับตำแหน่ง 
ชำนาญการพิเศษ 

-การประกาศพนักงานดีเด่น 
ประจำปี 2566 
 
-การมอบรางวัล (เสื้อ) ให้กับ
พนักงานเทศบาล พนักงานครู
และบุคลากรทางการศึกษา และ
พนักงานจ้างทกุอัตรา เพ่ือสร้าง
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
ราชการ 
-การปรับปรุงโครงสร้างและ
อัตราตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ 
เป็นนิติกรชำนาญการพิเศษ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

1 เมษายน 2566 
และ 

1 ตุลาคม 2566 
1 กุมภาพันธ์ 2566 

 
 
 
 
 

1 ตุลาคม 2565 – 
18 เมษายน 2566 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

8. นโยบายการส่งเสริม
จริยธรรม และรักษาวินัย 

-โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเทศบาลตำบลด่าน
เกวียน 

-อบรมเชิงปฏิบัติการ โดย
สอดแทรกเนื้อหา ด้านคุณธรรม
จริยธรรม การจัดซื้อจัดจ้าง และ
โทษทางวินัย ให้กับบุคลากร 
สังกัดเทศบาลตำบลด่านเกวียน 

70,000 26 พฤษภาคม 
2566 

ไม่มี 

 

ข้อเสนอแนะ   .....................- ไม่มี -.......................... 



สถิติข้อมูลอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

รวม 99 อัตรา 48 ตำแหน่ง 

พนักงานเทศบาล/พนักงานครู จำนวน 45 อัตรา 30 ตำแหน่ง 

 

ลำดับ ชื่อ -สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายศิริ            เรืองมัจฉา   รองปลัดเทศบาล รก.ปลัดเทศบาลฯ  
2 นางชิดชนก      รักสุจริต ผู้อำนวยการกองคลัง  
3 นายธาดา         ตรีเหลา ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ  
4 นายณรงค์         ปลิวกระโทก หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  
5 นางอภิญญา       บำรุงภักดี ผู้อำนวยการกองการศึกษา  
6 นางอภิญญา       เนตรภักดี ผู้อำนวยการสถานศึกษา  
7 นางธีรพร          โชคเรืองสกุล ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์ฯ  
8 นางอรุณี           ทองไหม ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  
9 นางจันทร์เพ็ญ     เจริญสันธิ์      หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้  

10 นางสาววิยะดา     เชี่ยวชาญ        หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  
11 น.ส.ฐนันท์ลภสั     ไพรวรรณ์ หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว  
12 พ.จ.ต.อิศรา        เค็มกระโทก หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
13 นางวีณา            ก่ำกระโทก หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ  
14 นายจรัสศิ์         จรัสแสงไพบูลย์ นิติกรชำนาญการพิเศษ  
15 นางนภัสศรณ์      ล้วนธนกรวิสิฐ     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ     
16 นางสาวนิภาวรรณ   จามกระโทก นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  
17 นางวิชาดา         จ้อยจะโปะ   นักวิชาการพัสดุชำนาญการ  
18 นางสุคนธ์ทิพย์     จิวพิทักษ์กุล      นักจัดการงานทะเบียนฯ ชำนาญการ  
19 นางกุลธิดา        ชูหมื่นไวย นักพัฒนาการท่องเที่ยวชำนาญการ  
20 นางสาวธัญจิรา   ชุนปิยภักดี นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ  
21 พันจ่าเอกตฤณ     ดีนวนพะเนาว์   นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
22 นางสาวกัลยา      ฉิมนาค             นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ         
23 นายพลวัชร์        จันณรงค์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ                   
24 นางสมพร         ปลิงกระโทก นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  
25 นางชุติกาญจน์    นุชกระโทก นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  
26 นางสาวสุกัญญา     เพชรเสนา จพง.การเงินและบัญชีชำนาญงาน  
27 นางสาววรากานต์   เปลี่ยนกระโทก นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
28 นางสาวชณกานต์    ปัดไธสง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน      
29 นางสาวเมชญา      วงษ์วราภคั เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน  
30 นางสาวเจนจิรา      ตงกระโทก เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
31 นางสาวกิตติกาญจน์   บุญอนันต์ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
32 นายเทพรัตน์        วิไลแก้ว นายช่างโยธาชำนาญงาน  

    



ลำดับ ชื่อ -สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
33 นางวงษ์เดือน       บุษดี คร ู  
34 นางณิชภัคร         เกวียนโคกกรวด   คร ู  
35 นางสาวอัญชลี      เปล้ากระโทก     คร ู  
36 นางดวงหทัย         เอ่ียมแย้ม          คร ู  
37 นางสาวกัญญารัตน์     พิรักษา      คร ู  
38 นางปุณยานุช         วฒันผดงุกิจ คร ู  
39 นางสาวณัฐลดา      ววงขุนทด      คร ู  
40 นางสาวศิริกาญจน์     โสภา  คร ู  
41 นางสาวภัทรานิษฐ์    วงศ์แสงธนกานต์    คร ู  
42 นางสาวหทัยรัตน์    เกื่องกระโทก คร ู  
43 นางสาวศศิธร     นึกเว้น คร ู  
44 นางปุณยวีส์       ปรึกกระโทก คร ู  
45 นางศศิธร         เบี้ยกระโทก คร ู  

 

ลูกจ้างประจำ จำนวน 9 อัตรา 6 ตำแหน่ง 

ลำดับ ชื่อ -สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นางสมสมร       โตทะเล เจ้าพนักงานธุรการ  
2 นางวาสนา       เพราะพินิจ นักการ  
3 นายยุทธนา แก้วมณี เจ้าหน้าที่ทะเบียนทรัพย์สิน  
4 นายกังวล      ปราบภัย พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
5 นายสลัก          ปร๋อกระโทก พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
6 นายสำรวย       ชำนาญกิจ พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
7 นายสุนทร        ขุนกระโทก พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
8 นายมานิตย์       งามตรง พนักงานดับเพลิง  
9 นายพิพัฒน์       ก่ำกระโทก ผู้ช่วยช่าง  

 

พนักงานจ้าง จำนวน 45  อัตรา 12 ตำแหน่ง 

ลำดับ ชื่อ -สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นางสาวสุกัญญา    เอิบโพธิ์กลาง         ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี          
2 นางสาวทิพวัลย์     ปลิงกระโทก ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  
3 นายบัญหยัด   เปลี่ยนกระโทก พนักงานดับเพลิง  
4 นางสาวยลดา      ปลิงกระโทก ผู้ดูแลเด็ก  
5 นางสาวนิตยา      ปีบกระโทก ผู้ดูแลเด็ก  
6 นางสาวอรอุษา     ศรีมะเริง คนงาน  
7 นางสาวเกศสุดา     เปลกระโทก คนงาน  
8 นางพิชญาภร        คันธจิตตกุล คนงาน  
9 นางสาวสุภาภรณ์    เนื่องกระโทก คนงาน  

10 นางฝนทิพย์       แปะกระโทก คนงาน  



ลำดับ ชื่อ -สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
11 นางสาววาสนา    ปืนกระโทก คนงาน  
12 นางสาวกัญญาพัชร์   บ้วนกระโทก คนงาน  
13 นายณรงค์ฤทธิ์  เพ็ญศรี คนงาน  
14 นางเยาวภา   เปล้ากระโทก คนงาน  
15 นางสาวอุษา    กิตติเวทยานุสรณ์  คนงาน  
16 นายทรงวุฒิ    มลิวัลย์ พนักงานขับรถยนต์       
17 นายวีระ       หามทอง คนงานประจำรถขยะ     
18 นายวีระ   หุนพรมราช พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง  
19 นายสมศักดิ์ บ้านกระโทก คนงานประจำรถขยะ     
20 นายบัญชา   รังสูงเนิน คนงาน  
21 นายพิสิษฐ์  ปลิวกระโทก    คนงาน  
22 นายสมศักดิ์    บ้วนกระโทก คนงาน  
23 นายสุเมธ      ชำนาญกิจ คนงาน  
24 นายชัยรัตน์         เบี้ยกระโทก พนักงานดับเพลิง  
25 นายธนากร          เปลื้องกระโทก พนักงานดับเพลิง  
26 นางสาวแสงระวี      ปลิวกระโทก คนงาน  
27 นายไพโรจน์          ปล่องกระโทก พนักงานขับรถยนต์  
28 นายนิรุต          บ่อยกระโทก พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
29 นายบุญชู        กับกระโทก พนักงานดับเพลิง  
30 นายอนุชิด       เพราะพินิจ พนักงานดับเพลิง  
31 นายสายัณ       บ่อยกระโทก พนักงานดับเพลิง  
32 นายสมเดช ข่าทิพย์พาที พนักงานดับเพลิง  
33 นายวิชัย            อยู่ทะเล พนักงานดับเพลิง  
34 นายปรเมษฐ์ เบี้ยกระโทก พนักงานดับเพลิง  
35 นายทนงค์ บวชกระโทก พนักงานวิทยุ  
36 นายเชาว์ ปืนกระโทก พนักงานวิทยุ  
37 นายชัยวัฒน์   ป่วนกระโทก พนักงานดับเพลิง  
38 นายพงศธร เนาขุนทด พนักงานดับเพลิง  
39 นายนัฐพงษ์   ปัญญาพูนตระกูล พนักงานดับเพลิง  
40 นายอภิชัย    ชำนาญกิจ    พนักงานขับรถยนต์  
41 นายสาโรจน์    นุชกระโทก พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
42 นายครรชิต      ปลิงกระโทก คนงานประจำรถขยะ  
43 นายพนาวัน     ตีบกระโทก ภารโรง  
44 นายทวี             ปลิงกระโทก คนงาน  
45 นางสาวสุพัตรา     คณิตศิลป์ คนงาน  

 

 



การพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลด่านเกวียน  อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 

---------------------------------------------------------------------------------------- 

การตรวจสอบข้อมูลหรือหลักฐานการจัดส่งหรือส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม 
 1.จำนวนบุคลากรทั้งหมด (พนักงานเทศบาล,พนักงานครูเทศบาล)       จำนวน  45  คน  มูล ณ วันที่  ๓๐  กันยายน 2566 
 2.เข้ารับการฝึกอบรม        จำนวน  45  คน 
 3.คิดเป็นร้อยละ  =  45 / 45  x 100 = 100 % 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการอบรม วัน เดือน ปี 
1 นายศิริ  เรืองมัจฉา รองปลัดเทศบาล โครงการสัมมนาเชิงวิชาการเรื่อง “ท้องถิ่นกับการพัฒนาเมืองสู่ 

 SMART CITY” 
13 – 15 กันยายน 2566 

2 นางชิดชนก  รักสุจริต ผู้อำนวยการกองคลัง โครงการอบรมหลักสูตรเชิงวิชาการ “การบริหารงานบุคคลของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ ่นสิทธิประโยชน์และแนวทางปฏิบัติการเบิกค่าเช่าบ้าน การ
เดินทางไปราชการตามระเบียบการฝึกอบรมและระเบียบการเดินทางไป
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

4 – 6 สิงหาคม 2566 

3 นางธีรพร  โชคเรืองสกุล ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์ฯ โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “เตรียมพร้อม อปท. เป็นหน่วยรับงบประมาณ
ตรง  (เงินอุดหนุนทั่วไป/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) กับทางสำนักงบประมาณ 
ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561” 

11 – 13 พฤศจิกายน 
2566  

4 นางอภิญญา  บำรุงภักดี ผู้อำนวยการกองการศึกษา โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “เตรียมพร้อม อปท. เป็นหน่วยรับงบประมาณ
ตรง  (เงินอุดหนุนทั่วไป/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) กับทางสำนักงบประมาณ 
ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561” 

11 – 13 พฤศจิกายน 
2566  

5 นายธาดา  ตรีเหลา ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ การใช้งานโปรแกรมบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น และ
โปรแกรมระบบการดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (LTC) ปีงบประมาณ 2566  

3 – 4 เมษายน 2566 

6 นางอภิญญา  เนตรภักดี ผู้อำนวยการสถานศึกษา โครงการฝึกอบรม “เตรียมความพร้อม อปท. เป็นหน่วยรับงบประมาณตรง 
(เงินอุดหนุนทั่วไป/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) กับทางสำนักงบประมาณ ตาม
พระราชบัญญัติการงบประมาณ พ.ศ.2561” 

11 - 13 พฤศจิกายน 
2565 

 



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการอบรม วัน เดือน ปี 
7 นางอรุณี  ทองไหม ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ

สังคม 
โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566  26 พฤษภาคม 2566 

8 นายณรงค์  ปลิวกระโทก หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566  26 พฤษภาคม 2566 
9 นางสาววิยะดา  เชี่ยวชาญ หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ โครงการฝึกอบรม “การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการความสี ่ยง 

การวางระบบการควบคุมภายใน การประเมินผลการควบคุมภายใน และการ
บริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

23 – 25 สิงหาคม 2566 

10 นางสาวฐนันลภัส ไพรวรรณ์ หัวหน้าฝ่ายส่งเสริม 
การท่องเที่ยว 

โครงการฝึกอบรม นักเล่าเรื่องท้องถิ่น 9 – 11 มิถุนายน 2566 

11 นางจันทร์เพ็ญ  เจริญสันธ์ หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การตรวจสอบรายงานทางการเงิน การ
ตรวจสอบระบบข้อมูลรับ – จ่ายเงิน การบันทึกสินทรัพย์ การคิดค่าเสื่อม
ราคาสะสม การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระบบ e-LAAS ประจำปี 2566” 

1 – 3 กันยายน 2566 

12 พ.จ.ต.อิศรา  เค็มกระโทก ห ั ว ห น ้ า ฝ ่ า ยบ ร ิ ห า ร ง าน
สาธารณสุข 

การเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ โครงการภายใต้
แผนปฏิบัติการเพ่ือจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด 

21 – 22 ธันวาคม 2565 

13 นางวีณา  ก่ำกระโทก ห ัวหน ้ าฝ ่ ายแผนงานและ
งบประมาณ 

โครงการหลังกสูตรเตรียมความพร้อมให้กับเทศบาลตำบลในการเป็น
หน่วยงานรับงบประมาณตรง ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

5 กรกฎาคม 2566 

14 นายพลวัชร์  จันณรงค์ นักทรัพยากรบุคคล โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การปรับปรุงแผนอัตรากำลังสามปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 ” 

9 – 11 มิถุนายน 2566 

15 นางสุคนธ์ทิพย์  จิวพิทักษ์กุล นักจัดการงานทะเบียนและ
บัตร 

โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 

16 นายจรัสศิ์  จรัสแสงไพบูลย์ นิติกร การเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ โครงการภายใต้
แผนปฏิบัติการเพ่ือจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด 

21 – 22 ธันวาคม 2565 

17 นางกิตติกาญจน์  ศิริโภคานนท์ เจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “เทคนิคการปฏิบัติราชการด้วย
การจัดทำเอกสารในระบบออนไลน์ สร้างปฏิบัติการธุรการออนไลน์ การ
อำนวยความสะดวกด้วยสารบรรณดิจิทัล” 
  

1 – 3 กันยายน 2566 



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการอบรม วัน เดือน ปี 
18 พ.จ.อ.ตฤณ  ดีนวนพะเนาว์ นักป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 

19 นางกุลธิดา ชูหมื่นไวย นักพัฒนาการท่องเที่ยว โครงการฝึกอบรม นักเล่าเรื่องท้องถิ่น 9 – 11 มิถุนายน 2566 
20 นางสาวอุไรวรรณ  ผันโพธิ์ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การใช้งานระบบแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) เพื่อจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างประจำปี 
พ.ศ.2566” 

26 – 28 พฤษภาคม 
2566 

21 นางสาวเมชญา วงษ์วราภัค เจ้าพนักงานพัสดุ โครงการฝ ึกอบรมด ้านพัสด ุในระบบการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างภาคร ัฐด ้วย
อิเล็กทรอนิกส์ ( e-GP) 

22 – 24 กุมภาพันธ์ 
2566 

22 นางสาวนิภาวรรณ  จามกระโทก นักวิชาการเงินและบัญชี โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การตรวจสอบรายงานทางการเงิน การ
ตรวจสอบระบบข้อมูลรับ – จ่ายเงิน การบันทึกสินทรัพย์ การคิดค่าเสื่อม
ราคาสะสม การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระบบ e-LAAS ประจำปี 2566” 

1 – 3 กันยายน 2566 

23 นางสาวสุกัญญา  แสนจะบก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี การใช้งานโปรแกรมบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น และ
โปรแกรมระบบการดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (LTC) ปีงบประมาณ 2566  

3 – 4 เมษายน 2566 

24 นายจีระพันธ์  โกมุทพันธ์ นายช่างโยธาชำนาญงาน โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
25 นายเทพรัตน์  วิไลแก้ว นายช่างโยธาชำนาญงาน หลักสูตร “หารคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง ทั้งกรณีไม่เกิน 1 ล้านบาท ที่

ต้องคำนวณด้วยระบบคำนวณราคากลางอิเล็กทรอนิกส์ (ภาคปฏิบัติ) การ
เลือกใช้ตาราง Factor F พร้อมบัญชีค่าแรงและการดำเนินการสำหรับการ
ถอดแบบคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง (ฉบับใหม่)” 

1 – 3 กันยายน 2566 

26 นางสาวชณกานต์  ปัดไธสง เจ้าพนักงานธุรการ โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
27 นางนภัศสรณ์ ล้วนธณกรวิสิฐ พยาบาลวิชาชีพ การใช้งานโปรแกรมบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น และ

โปรแกรมระบบการดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (LTC) ปีงบประมาณ 2566  
3 – 4 เมษายน 2566 

28 นางสาวเจนจิรา  ตงกระโทก เจ้าพนักงานธุรการ โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
29 นางสาวรากานต์  เปลี่ยนกระโทก นักวิเคราะห์นโยบายและแผน โครงการอบรมหลักสูตร “การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567 

และหลักเกณฑ์การเขรยนรายละเอียดคำชี ้แจงงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับใหม่)” 

7 – 9 กรกฎาคม 2566 



ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการอบรม วัน เดือน ปี 
30 นางสาวกัลยา  ฉิมนาค นักประชาสัมพันธ์ โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
31 นางสมพร  ปลิงกระโทก นักวิชาการศึกษา โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เตรียมความพร้อม อปท.เป็นหน่วยรับ

งบประมาณตรง (เงินอุดหนุนทั่วไป/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) กับทางสำนัก
งบประมาณ ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 

11 – 12 พฤศจิกายน 
2565 

32 นางสาวสาริกา  มอญกระโทก เจ้าพนักงานธุรการ โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
33 นางวงษ์เดือน บุษดี คร ู โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ

ข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น (PA) ประจำปี 
2566 

28 – 30 ตุลาคม 2565 

34 นางปุณยวีส์  ปรึกกระโทก คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
35 นางสาวกัญญารัตน์ พิรักษา คร ู โครงการฝึกอบรม “เตรียมความพร้อม อปท. เป็นหน่วยรับงบประมาณตรง 

(เงินอุดหนุนทั่วไป/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) กับทางสำนักงบประมาณ ตาม
พระราชบัญญัติการงบประมาณ พ.ศ.2561” 

11 - 13 พฤศจิกายน 
2565 

36 นางณิชภัคร  เกวียนโคกกรวด คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
37 นางดวงหทัย เอี่ยมแย้ม คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
38 นางปุณยานุช  วัฒนผดุงกิจ คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
39 นางสาวภัทรานิษฐ์ วงศ์แสงธนกานต์ คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
40 นางสาวศศิธร  นึกเว้น คร ู โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ

ข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น (PA) ประจำปี 
2566 

28 – 30 ตุลาคม 2565 

41 นางสาวอัญชลี  เปล้ากระโทก คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
42 นางสาวศศิธร  เบี้ยกระโทก คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
43 นางสาวนัฐลดา ววงขุนทด คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
44 นางสาวศิริกาญจน์  โสภา คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
45 นางสาวหทัยรัตน์  เกื่องกระโทก คร ู โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2566 26 พฤษภาคม 2566 
     

 






